
我 国职业噪声危害控制将进入规范轨道

一 欢呼 《工业企业职工听力保护规范 》 发布

《 工业企业职工听 力保护规范 》 已 于 19 9 9年 12

月 由卫生部发布 (卫法 监 19 9 9第 6 2 0号 )
。

此 《 规

范 》 的发布执行将使我 国的职业噪声危害控制进入规

范轨道
,

并将对我 国职工 的听 力保护 工作产生深远的

影响
.

《工业企业职工听 力保护规范 》 的主要内容概括

如下
:

1
.

本规定适用 于各工业企业作业场所职 工的听

力保护
,

凡有职工每 日 8 小 时暴露于等效声级 L eA
q

.

8

全8 5 d B 的企业
,

都应执 行本规定
.

企业 应根据木规

定 的要求
,

结合 自身实际情况制 订本单位职工听力保

护计划
,

并指定接收过专门培训 的人 员负责组织 和实

施
。

2
.

听力保护包括噪声监测
、

听力测试与 评定
、

T

程控制措施
、

护耳器的要求及使用
、

职工培 训以及 记

录 保存等方面内容
。

3
.

通过监测
,

企业应确定本企业内暴露于 L A qe s

全8 5 d B 的职工人群
.

监测结果应以 书面形式通知有关

职 工
。

4
.

对暴露于 L eA
q

t

s
全8 5 d B 的职工

,

应进行基础

听力测定和定期跟踪听 力测定
。

通过 对比
,

评定职工

是否发生高频标准听 力闭偏移 ( H S T s)
.

H S T S 定义

为任一耳在 3 0 0 0
、

4 0 0 0 和 6O 0 0 H
z
上的平均听力改

变达到或大于 1 0 d B
.

对出现了 H S T S 的职工
,

应采

取 相应措 施
,

以防止听力进一步下降
。

5
.

对职工暴露于 L eA
q s
全9 0 d B 的作业场所

,

应

优先考虑采取工程措施来 降低 作业场 所的噪声
。

应 注

意噪声控制设备的经常性维修保养
。

6
.

职工暴露于 L eA
q

.

8
全85 d B 的

,

应当配备具有

足够 声衰减值
、

佩戴舒适的护耳 器
,

并定期进行 听力

保护培训
、

检查护耳器使用和维护情 况
,

确保听力保

护效果
。

企业应 对暴露于 L eA
q s
全8 5 d B 的职工

,

定

期进行听力保护培 训
.

7
.

企业对 噪 声暴露监测 的记录 和听 力测试 记

录
,

应 予保存
。

本 《 规范》 有如下几方面 的特点
:

1
.

本 《 规范》 明确提 出听力保护的启动级是 8 5

d B (8 小时等效声级 )
;
在 《规定》 中又 明确提出对职

工暴露于等效声级 大于或等于 9 0 d B 的生产场合
,

应

优先考虑采用工程措施来解决职业噪声危害 问题
.

这

种提法
,

我们认为是切合我 国的实际情况
。

2
.

本 《规 范 》 在鼓励优先考虑采用工程措施解

决职业噪声危害的 同时
,

强调护耳器的作用
。

3
.

在有关工程措施 的条款 中
,

强调采取优先考

虑选用低噪声设备
,

设置隔 声操作 间以及室内的吸 声

降噪等措施来降低生产场所的噪 声级
。

这些措施在许

多场合下 比较容易做到
,

而且效果明显
。

4
.

本 《 规范 》 强 调了听 力保护实际效果应 通过

定期的听力评定来检验
。

同时
,

根据中国人耳的听觉

特 点
,

提 出了高频标准听 闭偏移 H S T S 的概念和估算

方法
.

5
.

根据护耳器现场使用 的实际声衰减值与实验

室测出的值有差别这一实际情况
,

提出 了在使用实验

室或厂家标称的护耳器 声衰减值数据 时
,

应乘以适当

的系数
.

从以上 的介绍可看出
,

本 《 规范 》 在着眼处理职

业噪声危害方面具有较强 的针对性
,

所采取的措施综

合全面
,

可操作性强
,

规范
,

可与国际接轨
。

此 《规范 》 的颁布执行
,

将使我 国职工 的职业听

力损失得到有效控制
.

这不仅保护了职工的听力和健

康
,

改善 了职 工的生活质量
,

同时也节省了企业在这

方 面的工伤保险费用的支 出
.

职 工们在有保护的环境

下 工作
,

身心愉快
,

也必将导致劳动生产率的提高
.

与

此同时
,

在执行此 《 规范 》 的过程中
,

必将带动相关

产业
:

噪 声监测仪器
、

听 力测定 设 备
、

噪声控制 设备

以及护 耳器等产业
,

以及有 关的技术服 务行 业的高速

发展
.

这些将产生不可估量的社会效益和经济效益
.
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